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Bilateralna navsteva partnerov projektu zo Spanielska

Zadiatkom aprila 2019 sa uskutoénila navéteva Spanielskych partnerov projektu, v ramci bilateralnej navstevy a vymeny skisenosti dobrej praxe na Slovensku, za U&asti
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR, a partnerov z Neziskovej organizacia EPIC.

V ramci partnerstiev projektu, Slovensko ako hostujuca krajina, uviedla dobré priklady a vhodné postupy v oblasti socidlneho podnikania a socialnej ekonomiky. Zaklad tvoril
legislativny rdmec socialnej ekonomiky na Slovensku, finanéné nastroje socialneho podnikania, ako aj typy socialnych podnikov. Informacie boli premietnuté aj v praktickej
rovine, navstevou integracného socialneho podniku BIVIO, ktory zamestnava ludi s mentalnym postihnutim. Zameranie podniku je v poskytovani ubytovacich a restauraénych
sluzieb a zarover prevadzkovanie pracovne, pri€om praca s klientmi spociva okrem iného, po zapracovani sa v pracovnhom procese, k posunu na otvoreny pracovny trh.

Dalsim dobrym prikladom z praxe bola naviteva Kaviarne Radni¢ka, ktorej ¢innost predstavila p. Viera Zahorcova. Kaviarei zamestnava zdravotne postihnutych, dlhoroéne
funguje ako chranena dielfia a pdsobi ako tréningové centrum pre zamestnancov, ktori sa tu pripravuju vstup na otvoreny pracovny trh.

Sugastou stretnutia bola tieZ navsteva kultirneho a umeleckého centra Nova Cvernovka. S co-workingovym centrom nas oboznamil Symon Kliman z Nadacie Cvernovka,
ktory poukazal na Siroké spektrum zamerania centra, od kultiry cez Zivotné prostredie po inovativne pristupy, so zameranim najma na komunitny rozvoj, so $ir§im pozitivnym
spolo¢enskym dopadom.

Zaverom bolo zhodnotenie ziskanych informacii a ich prinos pre partnerov z organizacie Cives Mundi ako aj z Generalneho riaditelstva pre socialnu ekonomiku a
samozamestnavanie z regiénu Kastilia a Ledn. Partneri velmi kladne hodnotili postupy z praxe, zhodne nasli niekolko paralel z praxe v Spanielsku, avéak legislativny ramec
pre socialnu ekonomiku v Spanielsku aktualne zaostava, €o zhodnotili ako jeden z bodov pre vypracovanie akéného planu.
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